
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

เมื่อวันที่ 9 เดือนมีนาคม พ.ศ.2569  องค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ่ม ได้ดำเนินการให้สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ่ม ปฏิญานตนเพื่อเข้ารับตำแหน่ง และขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ่ม ประกอบด้วย      
คณะผู ้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  และเจ้าหน้าที ่  จำนวน 20 คน เข้าร่วม โดยมี           
นายอนุกูล วงค์นรินทร์ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ่ม เป็นผู้มอบ นโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ่ม รับทราบแนวทาง Dos & Don’ts 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากร ในองค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ่ม มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากร ทุกคน
งดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ     
การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทาง
จริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 



 

 

เมื่อวันที่  26  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2569 เวลา 09.30 น.  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ่ม 

        นายอนุกูล วงค์นรินทร์ ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุ่มสุ ่ม  จัดประชุมมอบนโยบาย           

เพื่อขับเคลื่อนจริยธรรมในองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีบุคลากรภายในองค์การบริหารสว่น

ตำบลลุ่มสุ่ม ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 24  คน โดยกิจกรรมในครั้ง

นี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 

และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากร ทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภา นำหลักเกณฑ์

ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดย

เคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ  


